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HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS
JUNTA DIRECTIVA

CODIGO

OFA-

PROCESO DE CONVOCATORIA PUBLICA No. HSCJ 048-2014

HOSPITAL SAGRADQ CORAZON DE JESUS INFORMA QUE ESTA INTERESADO EN
CONTRATAR LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (01) REVISOR
FISCAL CON SU RESPECTIVO SUPLENTE, POR_EL TERMINCG DE TRES {03) MESES
PRORROGABLES HASTA COMPLETAR DOS ANOS PARA REALIZAR ACTIVIDADES
PROPIAS DE REVISORIA FISCAL CONTEMPLADOS EN LA LEY, LAS NORMAS Y
REGLAMENTACIONES VIGENTES.

EVALUACION TECNICA, ECONOMICA Y LEGAL

PROPONENTE No. 1: CARLOS ARTURO NAZATE REVELO [ €.C: 12.995.151 de Pasto ]
CALIFICACION A ASIGNAR
CRITERIO TECNICO DESCRIPCIG CALIFICACION CALIFICAC
HON
Cumple No cumple OBRTENIDA
Perfil Académico Si cumple se marcard con una X, X —folios 100
y se determinara ei folio. 52,53,55, ¢
56.
Si no cumple se marcara con X — No reposa it
una X v se detallard causal de en hoja de vida
rechazo. titulo de
Sector Técnico especializacion.
x — folios 76, 100
77,81, 82,
84, 86
x - folic 102 100
Entrevista PENDIENTE | PENDIENTE NA
ENTREVISTA | ENTREVISTA
TOTAL CALIFICACION PARCIAL 300
CALIFICACION A ASIGNAR
CRITERIQ ECONCMICO DESCRIPCIGN CALIFICACION CALIFICAC
10N
Cumple No cumple OBTENIDA
Que la propuesta se
encuentre dentro  del | i cumple se marcara con una X,
valor presupuestal | y se determinard el folio.
asignado para el X
cumplimiento del | 5t no cumple se marcard con COMPARA
objeto. Es decir, DOS | una Xy se detallara causal de TIVA
MILLONES QUINIENTOS | rechazo.
MIL PESOS ($2.500.000)
B CALIFICACION A ASIGNAR
CRITERIO LEGAL DESCRIPCIG CALIFICACION CALIFICAC
Cumple No cumple 031"2::1[3&
Perfil Revisor Fiscal
e Capacidad X CCMPARA
Juridica Si cumple se marcard con una X, Tiva
s idoneidad y se determinara el folio.
i no cumple se marcara con
Contenido de la una X y se detallard causal de X- COMPARA
Propuesta rechazo. PROPON TIVA
E 80
HORAS
MES.
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OBSERVACIONES Proponente No. 1: No se tuvo en cuenta los certificados de los folios 73, 85 y 87
por no estipular el tiempo de experiencia, y por tratarse de 6rdenes de prestacion de servicios.

PROPONENTE No. 2: MARIA MERY QUINTERO PEREZ

| c.c:27.353.845 de Mocoa

CALIFICACION A ASIGNAR
CRITERIO TECNICO DESCRIPCIO CALIFICACION CALIFICACION
OBTENIDA
Cumple No cumple
Perfil Académico Si cumple se marcard con una X, | X —Folio 24, 100
y se determinard el felio. 29y 32.
%x- No aporta
5i no cumple se marcara con Titulo de
Perfil Técnico una X y se detallard causal de especializaci¢
rechazo. n en revisorfa 0
fiscal sino
constancia de
estudio que
no es
homalogable.
X —folios 56, 100
£9, 61, 62
X - folio 56 00
PENDIENTE PENDIENTE NA
Entrevista ENTREVISTA ENTREVISTA
TOTAL CALIFICACION 300
CALIFICACION A ASIGNAR i
CRITERIO ECONOMICO DESCRIPCIGN CALIFICACION CALIFICACION
OBTENIDA
Cumple No cumple
Que la propuesta se
encuentre  dentro  del | Sicumple se marcard con una X,
valor presupuestal | y se determinara el folio.
asignado para el X COMPARATIVA
cumplirmiento del | Si no cumple se marcaré con
objeto. Es decir, POS | unaXy se detallara causal de
MILLONES QUINIENTOS | rechazo,
MIL PESOS (52,500.000}
CALIFICACION A ASIGNAR
CRITERIO LEGAL DESCRIPCIO CALIFICACION CALIFICACION
Cumple Na cumple OBTENIDA
Perfil Revisor Fiscal
COMPARATIVA
e« Capacidad X
Juridica Si cumple se marcara con una X,
» ldoneidad y se determinara el folio.
Si no cumple se marcard con
Contenido de la una X y se detalfard causal de X - propone COMPARATIVA
Propuesta rechazo. disponibilidad
de acuerdo a
las
necesidades
dela
institucién.
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Piazo de Presentacion de x COMPARATIVA
propuesta

OBSERVACIONES Proponente No. 2: No se tienen en cuenta como experiencia los certificados del
folio 60 toda vez que no es legible y no estiputa tiempo, asi mismo no se tiene en cuenta los 100
puntos de ta especializacidn toda vez que adjunta constancia de estudio mas no el titulo, el cual es
exigido en los pliegos de condiciones.

CONCLUSION FINAL:

La Junta Directiva de la E.S.E Hospital Sagrado Corazén de Jests, luego de evaluar las propuestas Presentadas
por los proponentes CARLOS ARTURO NAZATE REVELO y MARIA MERY QUINTERO PEREZ, concluyeron que
ambas ofertas se ajustan al Pliego de Condiciones establecido en la Convocatoria Piblica No. 048-2014; en
donde obtuve cada uno una calificacién de 300 puntos quedando pendiente por presentar la entrevista la cual
asignara 200 puntos, los cuales podran determinar en su debido momento un desempate. La fecha estipulada
para la entrevista es el dia 16 de septiembre de 2014 a las 10:30 am. En ¢l despacho de |a Secretaria de Salud
Departamental del Putumayo, dejando de esta forma que se contindie con el tramite dei cronograma
estipulado en el pliego de condicicnes.

El anterior Informe se firma por los que en ella intervinieron, a los ocho (08) dias del mes de
Septiembre del afios Dos Mil Catorce {2014).
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ANDRES GERARDOVERDUGO
Presidente de 1a Junta Directiva Secretaria Tétnica de Junta Directiva
Res. 0766 de fecha 03 de septiembre de 2014




