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Mocoa, 24 enero de 2018

REF: INFORME EVALUCION PROPUESTAS -ASPECTOS TECNICO Y
CADEMICO

La suscrita Secretaria Técnica de la Junta Directiva de la E.S.E HSCJ Conforme a
lo consignado en Acta de Sesidn Extraordinaria No. 03 del 24 de Enero de 2018,
previa deliberacién y verificacién de las propuestas por parte de los miembros de
la Junta Directiva de la E.S.E Hospital Sagrado Corazén de Jesus, con
observancia de los Principios de Publicidad, Seleccion Objetiva, igualdad, y en
atencién a las fechas previstas en el cronograma de actividades de la
Convocatoria N° 001 de 2018, por la cual se dio apertura al proceso de seleccién
de REVISOR FISCAL PRINCIPAL Y SUPLENTE PARA LA E.S.E HOSPITAL SAGRADO
CORAZON DE JESUS, se procede a presentar informe de evaluacidon de las

propuestas presentadas, asi:

PROPUESTA 01

PERSONA NATURAL

Nombre del Proponente: JOSE WILLIAM RECALDE MONTANO:

. MPLIMIENT BSERVACIONE
REQUISITOS HABILITANTES CAPACIDAD JURIDICA cu o OBS CIONES
SI NO
1. Carta de presentacion de la propuesta, donde manifiesta
que la informacion que se entrega se hace bajo la
gravec_]ad de Jutjamgnto y mamfestac_|on e_>_<presa d§ no X Un (01) folio
estar incurso bajo ninguna causal de inhabilidad segun el
articulo 205 del cédigo de comercio e incompatibilidad
segun la Normatividad vigente.
2. Propuesta consistente en plan de trabajo a un (1) afno. X Dos (02) folios.

3. Hoja de vida: La cual debe ser presentada en formato
Unico de hoja de vida que exige la Funciéon publica, la hoja

de vida debe ser congruente y con los pliegos de X Cuatro (04) folios.
condiciones y no deberd presentar enmendaduras o
informacion ambigua o confusa.
4. Fotocopia de la cédula de ciudadania ampliada al 150%
X Un (01) folio
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5. Foto.copla de la libreta militar (Si el proponente es sexo X Un (01) folio.
masculino)
6. Certificado de antecedentes disciplinarios Persona X Un (01) folio.
Natural
7. Certificado de antecedentes fiscales Persona Natural. X Un (01) folio.
8. Copia certificado de antecedente Judiciales. X Un (01) folio.
9. Fotocopia del titulo profesional de Contaduria Publica
X Un (01) folio.
10. Fotocopia de la tarjeta profesional de Contador Publico.
X Un (01) folio.
11. Fotocopia vigente del registro de vigencia de
inscripcién y antecedentes disciplinarios expedidos por la
Junta Central de Contadores menor a tres meses. X Un (01) folio.
12. Certificaciones de experiencia laboral profesional Veintidds (22) folios. Presenta
X 19 Certificaciones de
experiencia laboral
profesional.
13. Certificaciones de formacion académica especializada, Veintinueve (29) folios de
cursos, diplomados, capacitaciones, seminarios. certificaciones de formacion
X académica especializada,
cursos, diplomados,
capacitaciones, seminarios.
14. Disposicion de tiempo que tiene para dedicar a la Oferta una disposicion de
ejecucién de las funciones de revisoria fiscal. medio  tiempo  para el
X cumplimiento de las
actividades de Revisoria
Fiscal.

FACTORES DE PONDERACION

ASPECTO ACADEMICO. (200 PUNTOS).

50

CRITERIO PUNTAIJE OBSERVACIONES
PUNTOS A ASIGNAR SI NO

Titulo de CONTADOR

PUBLICO X
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TITULO UNIVERSITARIO

Especialista en Revisoria X
Fiscal 100

Otros TiTuLOS
UNIVERSITARIOS
(Auditoria Financiera,
Auditoria en Areas de la X
Salud, Auditoria 50
Administrativa y Gerencia
en areas de la Salud)

CALIFICACION FINAL

OBTENIDA 100 PUNTOS
FACTORES DE PONDERACION
ANALISIS TECNICO. (200 PUNTOS).
Experiencia Comprobada del oferente

CRITERIO PUNTAIJE OBSERVACIONES

PUNTOS A ASIGNAR SI NO
Experiencia profesional
minima solicitada X

40

Experiencia profesional

como revisor fiscal o
auditor no inferior a un
(01) afo en el sector de la 60
salud, adicional a Ia
requerida en el perfil.

Experiencia profesional
como Revisor Fiscal
superior a cinco (05) afios 100 X
en el Sector Salud.

CALIFICACION FINAL

OBTENIDA 40 PUNTOS

La Junta Directiva de la E.S.E Hospital Sagrado Corazdén de Jesus, luego de evaluar
la propuesta presentada por el sefor WILLIAM RECALDE, concluye que esta
propuesta cumple con las factores técnicos y de capacidad juridica, establecidos por
la Junta Directiva de la ESE Hospital Sagrado Corazén de Jesus. Asi, se determina
que la suma de los factores de ponderacién evaluados para esta propuesta es de
140 puntos.
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PROPUESTA 02

PERSONA NATURAL

E.S.E. HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS

Nombre del Proponente: CARLOS ARTURO NAZATE REVELO

REQUISITOS HABILITANTES CAPACIDAD JURIDICA CUMPL(IJMIENT OBSERVACIONES
SI NO

1. Carta de presentacion de la propuesta, donde

manifiesta que la informacidn que se entrega se hace

bajo la grave'dad de Jur'ame'nto y mamfestacpn exp.resa X Un (01) folio.

de no estar incurso bajo ninguna causal de inhabilidad

segun el articulo 205 del cdodigo de comercio e

incompatibilidad segun la Normatividad vigente.

2. Propuesta consistente en plan de trabajo a un (1) afio. X Tres (03) folios.

3. Hoja de vida: La cual debe ser presentada en formato
Unico de hoja de vida que exige la Funcién publica, la

hoja de vida debe ser congruente y con los pliegos de X Ocho (08) folios.
condiciones y no deberd presentar enmendaduras o
informacion ambigua o confusa.
4. Fotocopia de la cédula de ciudadania ampliada al
150% X Un (01) folio.
5. Fotocop|a_ de la libreta militar (Si el proponente es X Un (01) folio.
sexo masculino)
6. Certificado de antecedentes disciplinarios Persona X Un (01) folio.
Natural
7. Certificado de antecedentes fiscales Persona Natural. X Un (01) folio.
8. Copia certificado de antecedente Judiciales. X Un (01) folio.
9. Fotocopia del titulo profesional de Contaduria Publica

X Un (01) folio.
10. Fotocopia de la tarjeta profesional de Contador
Publico. X Un (01) folio.
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11. Fotocopia vigente del registro de vigencia de
inscripcidn y antecedentes disciplinarios expedidos por la
Junta Central de Contadores menor a tres meses. X

Un (01) folio.

12. Certificaciones de experiencia laboral profesional

Dieciséis (16) folios. Presenta

X 13 Certificaciones de
experiencia laboral profesional.
13. Certificacion formacion 2mi .
3 C_e It' C;CO es de d(') | acc; acade _fa . Catorce (14) folios de
espe_qa !za a, cursos, diplomados, capacitaciones, N certificaciones de formacion
minarios. L ,
se arios académica, cursos, diplomados,
capacitaciones, seminarios.
14. Disposicidn de tiempo que tiene para dedicar a la
ejecucion de las funciones de revisoria fiscal. X Oferta 80 horas mensuales.

FACTORES DE PONDERACION

ASPECTO ACADEMICO. (200 PUNTOS).

CRITERIO PUNTAIJE OBSERVACIONES
PUNTOS A ASIGNAR SI NO
Titulo de CONTADOR
PUBLICO X
50
TITULO UNIVERSITARIO
Especialista en Revisoria X
Fiscal 100
Otros TITULOS
UNIVERSITARIOS
(Auditoria Financiera,
Auditoria en Areas de la 0 X
Salud, Auditoria 5
Administrativa y Gerencia
en areas de la Salud)
CALIFICACION FINAL
OBTENIDA 50 PUNTOS
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FACTORES DE PONDERACION
ANALISIS TECNICO. (200 PUNTOS).
Experiencia Comprobada del oferente

CRITERIO PUNTAIJE OBSERVACIONES

PUNTOS A ASIGNAR SI NO
Experiencia profesional
minima solicitada X

40

Experiencia del oferente
como Revisor Fiscal o
auditor en el Sector salud 60 X
publico y/o Privado no
inferior a un (01) afo.

Experiencia del oferente
como Revisor Fiscal en el

Sector salud publico y/o 100 X
Privado superior a cinco
(05) afios.

CALIFICACION FINAL

OBTENIDA 200 PUNTOS

La Junta Directiva de la E.S.E Hospital Sagrado Corazén de Jesus, luego de
evaluar la propuesta presentada por el sefior CARLOS NAZATE, concluye que
esta propuesta cumple con las factores técnicos y de capacidad juridica,
establecidos por la Junta Directiva de la ESE Hospital Sagrado Corazén de Jesus.
Asi, se determina que la suma de los factores de ponderacidon evaluados para
esta propuesta fue de 250 puntos.

PROPUESTA 03
PERSONA NATURAL

Nombre del Proponente: SANDRO ESTIVER GOMEZ LEDESMA

REQUISITOS HABILITANTES CAPACIDAD JURIDICA CUMP_II_';MIEN OBSERVACIONES
SI NO
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1. Carta de presentacion de la propuesta, donde
manifiesta que la informaciéon que se entrega se hace
bajo la gravedad de juramento y manifestacion expresa
de no estar incurso bajo ninguna causal de inhabilidad
seglin el articulo 205 del cédigo de comercio e
incompatibilidad segin la Normatividad vigente.

Dos (02) folios.

2. Propuesta consistente en plan de trabajo a un (1) afno.

Dos (02) folios.

3. Hoja de vida: La cual debe ser presentada en formato
Unico de hoja de vida que exige la Funcion publica, la
hoja de vida debe ser congruente y con los pliegos de
condiciones y no deberd presentar enmendaduras o
informacién ambigua o confusa.

Cuatro (04) folios.

4. Fotocopia de la cédula de ciudadania ampliada al 150%

Un (01) folio.
5. Fotocopia de la libreta militar (Si el proponente es sexo Un (01) folio.
masculino)
6. Certificado de antecedentes disciplinarios Persona Un (01) folio.
Natural
7. Certificado de antecedentes fiscales Persona Natural. Un (01) folio.
8. Copia certificado de antecedente Judiciales. Un (01) folio.
9. Fotocopia del titulo profesional de Contaduria Publica Un (01) folio.
10. Fotocopia de la tarjeta profesional de Contador
Publico. Un (01) folio.
11. Fotocopia vigente del registro de vigencia de
inscripcidn y antecedentes disciplinarios expedidos por la
Junta Central de Contadores menor a tres meses. Un (01) folio.

12, Certificaciones de experiencia laboral profesional

Tres (03) folios. Presenta 3
Certificaciones de experiencia
laboral profesional.

13. Certificaciones de formacion académica especializada,
cursos, diplomados, capacitaciones, seminarios.

Presenta tres (03) folios de
certificaciones de  formacion
académica especializada, cursos,
diplomados, capacitaciones,
seminarios.
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14. Disposicidon de tiempo que tiene para dedicar a la
ejecucion de las funciones de revisoria fiscal.

Oferta el tiempo necesario
requerido por la empresa.

FACTORES DE PONDERACION

ASPECTO ACADEMICO. (200 PUNTOS).
CRITERIO PUNTAIJE OBSERVACIONES

PUNTOS A ASIGNAR SI NO
Titulo de CONTADOR
PUBLICO X

50
TITULO UNIVERSITARIO
Especialista en  Revisoria X
Fiscal 100
Otros TITULOS
UNIVERSITARIOS
(Auditoria Financiera,
Auditoria en Areas de la X
Salud, Auditoria 50
Administrativa y Gerencia en
areas de la Salud)
CALIFICACION FINAL
OBTENIDA 100 PUNTOS
FACTORES DE PONDERACION
ANALISIS TECNICO. (200 PUNTOS).
Experiencia Comprobada del oferente
CRITERIO PUNTAJE OBSERVACIONES
PUNTOS A ASIGNAR SI NO
Experiencia profesional
minima solicitada X
40

Experiencia del oferente
como Revisor Fiscal o X
auditor en el Sector salud 60
publico y/o Privado no

“EL HOSPITAL AMIGO”
Barrio la Parke —La Hormiga tel. 4287089 telefax 4282488

e-mail esehormiga2008@hotmail.com




“,
@ /N
o,
é \

i:iospital

Saarado corazon de tesos NIT 846.000.471 -5
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inferior a un (01) afo.

Experiencia del oferente
como Revisor Fiscal en el
Sector salud publico y/o
Privado superior a cinco 100
(05) afios.

CALIFICACION FINAL

OBTENIDA 300 PUNTOS

La Junta Directiva de la E.S.E Hospital Sagrado Corazén de Jesus, luego de
evaluar la propuesta presentada por el sefior SANDRO GOMEZ, concluye que
esta propuesta cumple con las factores técnicos y de capacidad juridica,
establecidos por la Junta Directiva de la ESE Hospital Sagrado Corazdn de Jesus.
Asi, se determina que la suma de los factores de ponderacidon evaluados para

esta propuesta fue de 300 puntos.

PROPUESTA 04

PERSONA NATURAL

Nombre del Proponente: LINKAR ARNOL BASTIDAS ERAZO

REQUISITOS HABILITANTES CAPACIDAD JURIDICA CUMPL(I)MIENT OBSERVACIONES
SI NO

1. Carta de presentacion de la propuesta, donde

manifiesta que la informaciéon que se entrega se hace bajo

la gravedad de juramento y manifestacion expresa de no

grav jurar y maniiestacion expresa o X Dos (02) folios.

estar incurso bajo ninguna causal de inhabilidad segun el

articulo 205 del cdédigo de comercio e incompatibilidad

segun la Normatividad vigente.

2. Propuesta consistente en plan de trabajo a un (1) afo. X Dos (02) folios.

3. Hoja de vida: La cual debe ser presentada en formato

Unico de hoja de vida que exige la Funcion publica, la hoja

de vida debe ser congruente y con los pliegos de X Tres (03) folios.

condiciones y no deberda presentar enmendaduras o

informacién ambigua o confusa.

4. Fotocopia de la cédula de ciudadania ampliada al 150%
X Un (01) folio.

5. Foto_copla de la libreta militar (Si el proponente es sexo X Un (01) folio.

masculino)
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6. Certificado de antecedentes disciplinarios Persona X Un (01) folio.
Natural
7. Certificado de antecedentes fiscales Persona Natural. X Un (01) folio.
8. Copia certificado de antecedente Judiciales. X Un (01) folio.
9. Fotocopia del titulo profesional de Contaduria Publica
X Un (01) folio.
10. Fotocopia de la tarjeta profesional de Contador
Publico. X Un (01) folio.
11. Fotocopia vigente del registro de vigencia de
inscripcién y antecedentes disciplinarios expedidos por la
Junta Central de Contadores menor a tres meses. X Un (01) folio.
12. Certificaciones de experiencia laboral profesional Cuatro (04) folios. Presenta 3
X Certificaciones de experiencia
laboral profesional.
13. Certificaciones de formacion académica especializada, Cinco (05) folios de
cursos, diplomados, capacitaciones, seminarios. certificaciones de formacion
X académica especializada,
cursos, diplomados,
capacitaciones, seminarios.
14. Disposicion de tiempo que tiene para dedicar a la
ejecucion de las funciones de revisoria fiscal. X Oferta el tiempo necesario
requerido por la empresa.

FACTORES DE PONDERACION

ASPECTO ACADEMICO. (200 PUNTOS).

CRITERIO PUNTAJE OBSERVACIONES
PUNTOS A ASIGNAR SI NO
Titulo de CONTADOR PUBLICO
X

50
TiTULO UNIVERSITARIO
Especialista en Revisoria Fiscal X

100
Otros TITULOS X
UNIVERSITARIOS (Auditoria
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Financiera, Auditoria en Areas de
la Salud, Auditoria Administrativa

y Gerencia en areas de la Salud) 50
CALIFICACION FINAL
OBTENIDA 150 PUNTOS

FACTORES DE PONDERACION
ANALISIS TECNICO. (200 PUNTOS).

Experiencia Comprobada del oferente

CRITERIO PUNTAIJE

PUNTOS A ASIGNAR SI NO

OBSERVACIONES

Experiencia profesional minima

solicitada X
40

Experiencia del oferente como
Revisor Fiscal o auditor en el

Sector salud publico y/o X
Privado no inferior a un (01) 60
afio.

Experiencia del oferente como
Revisor Fiscal en el Sector
salud publico y/o Privado 100
superior a cinco (05) afios.

CALIFICACION FINAL

OBTENIDA 200 PUNTOS

La Junta Directiva de la E.S.E Hospital Sagrado Corazén de Jesus, luego de
evaluar la propuesta presentada por el sefior LINKAR ARNOLD BASTIDAS
ERAZO, concluye que esta propuesta cumple con las factores técnicos y de
capacidad juridica, establecidos por la Junta Directiva de la ESE Hospital Sagrado
Corazon de Jesus. Asi, se determina que la suma de los factores de ponderacion

evaluados para esta propuesta fue de 350 puntos.

PROPUESTA 05
PERSONA NATURAL
Nombre del Proponente: YON BAYRON MORENO CHINGAL
“EL HOSPITAL AMIGO”
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REQUISITOS HABILITANTES CAPACIDAD JURiIDICA CUMPL(I)MIENT OBSERVACIONES
SI NO

1. Carta de presentacion de la propuesta, donde

manifiesta que la informacién que se entrega se hace

bajo la grave_dad de Jur_ame_nto y mamfestacpn exp!—esa X Un (01) folio.

de no estar incurso bajo ninguna causal de inhabilidad

seguin el articulo 205 del coédigo de comercio e

incompatibilidad segin la Normatividad vigente.

2. Propuesta consistente en plan de trabajo a un (1) afo. X Cinco (05) folios.

3. Hoja de vida: La cual debe ser presentada en formato

Unico de hoja de vida que exige la Funcion publica, la

hoja de vida debe ser congruente y con los pliegos de X Dos (02) folios.

condiciones y no deberda presentar enmendaduras o

informacion ambigua o confusa.

4. Fotocopia de la cédula de ciudadania ampliada al

0,

150% X Un (01) folio.

5. Fotocop|a. de la libreta militar (Si el proponente es X Un (01) folio.

sexo masculino)

6. Certificado de antecedentes disciplinarios Persona X Un (01) folio.

Natural

7. Certificado de antecedentes fiscales Persona Natural. X Un (01) folio.

8. Copia certificado de antecedente Judiciales. X Un (01) folio.

9. Fotocopia del titulo profesional de Contaduria Publica
X Un (01) folio.

10. Fotocopia de la tarjeta profesional de Contador

Publico. X Un (01) folio.

11. Fotocopia vigente del registro de vigencia de

inscripcién y antecedentes disciplinarios expedidos por la

Junta Central de Contadores menor a tres meses. X Un (01) folio.

12. Certificaciones de experiencia laboral profesional Seis (06) folios. Presenta 6
X Certificaciones de experiencia

laboral profesional.
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13. Certificaciones de formacién académica Trece (13) folios de
especializada, cursos, diplomados, capacitaciones, certificaciones de formacion
seminarios. X académica especializada,

cursos, diplomados,
capacitaciones, seminarios.

14. Disposicidon de tiempo que tiene para dedicar a la
ejecucion de las funciones de revisoria fiscal. X Oferta el tiempo DE 110 Horas
mensuales.

FACTORES DE PONDERACION

ASPECTO ACADEMICO. (200 PUNTOS).

CRITERIO PUNTAIJE OBSERVACIONES
PUNTOS A ASIGNAR SI NO
Titulo de CONTADOR PUBLICO
X
50
TiTULO UNIVERSITARIO
Especialista en Revisoria Fiscal X
100
Otros TiTULOS
UNIVERSITARIOS (Auditoria
Financiera, Auditoria en Areas de X
la Salud, Auditoria Administrativa
y Gerencia en areas de la Salud) 50
CALIFICACION FINAL
OBTENIDA 50 PUNTOS

FACTORES DE PONDERACION
ANALISIS TECNICO. (200 PUNTOS).

Experiencia Comprobada del oferente

CRITERIO PUNTAIJE OBSERVACIONES

PUNTOS A ASIGNAR SI NO

Experiencia profesional minima

solicitada X
40
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Privado no inferior a un (01)
afo.

Experiencia del oferente como
Revisor Fiscal en el Sector
salud pulblico y/o Privado 100
superior a cinco (05) afios.

CALIFICACION FINAL

OBTENIDA 90 PUNTOS

La Junta Directiva de la E.S.E Hospital Sagrado Corazén de Jesus, luego de evaluar
la propuesta presentada por el sefior YON BAYRON MORENO CHINGAL, concluye
que esta propuesta cumple con las factores técnicos y de capacidad juridica,
establecidos por la Junta Directiva de la ESE Hospital Sagrado Corazon de Jesus. Asi,
se determina que la suma de los factores de ponderacidon evaluados para esta
propuesta fue de 90 puntos.

CONCLUSION

La Junta Directiva de la E.S.E Hospital Sagrado Corazén de Jesus, luego de evaluar
las propuestas de los Proponentes, concluye que las propuestas presentadas por:
CARLOS NAZATE, SANDRO GOMEZ Y LINKAR BASTIDAS se ajustan a los requisitos
establecidos en los Términos de Referencia de la Convocatoria Publica No. H.S.C.J-
001 DE 2018. Por tal motivo, se concede el aval Técnico, econémico y legal para
seguir dandole cumplimiento al cronograma estipulado en dicha Convocatoria.

El anterior Informe se firma a los Veinticuatro (24) dias del mes de Enero del afios
Dos Mil dieciocho (2018).

r

N\ NMonlo Comen

MILE MAYERLIN MORILLO GOMEZ
Secretaria Técnica

Junta Directiva ESE Hospital Sagrado Corazén de Jesus
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