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Ítem Responsable Estado
Fecha limite de 

publicación

Fecha de 

Seguimiento

Nivel de 

Cumplimiento

1 Gestión Documental Vigente 31/01/2019 30/04/2019 0%

2 Almancén Vigente 31/01/2019 30/04/2019 100%

3 Talento Humano Vigente 31/01/2019 30/04/2019 100%

4 Talento Humano Vigente 31/01/2019 30/04/2019 100%

5 Talento Humano Vigente 31/01/2019 30/04/2019 100%

6 Talento Humano Vigente 31/01/2019 30/04/2019 100%

7 Talento Humano Vigente 31/01/2019 30/04/2019 0%

8 Talento Humano Vigente 31/01/2019 30/04/2019 100%

9 Planeación Vigente 31/01/2019 30/04/2019 100%
Plan Anticorrupción y de Atención al

Ciudadano

Plan Institucional de Capacitación

Plan de Incentivos Institucionales
No se evidencia el Plan del año 

2019

Plan de Trabajo Anual en Seguridad y

Salud en el Trabajo

Plan Anual de Vacantes Se encontro un plan del año 2018

Plan de Previsión de Recursos

Humanos
Se encontro un plan del año 2018

Plan Estratégico de Talento Humano

Planes institucionales y estratégicos Observación

Plan Institucional de Archivos de la

Entidad -PINAR

Este Plan no ha elaborado porque 

no se cuenta con la persona 

idonea en el proceso.

Plan Anual de Adquisiciones

Responsables de los planes Varios Procesos y subprocesos institucionales

Objetivo de la revisión Verificar el cumplimiento del Decreto No. 612 de 2018 y demas planes de ley.

Fecha: 30 de abril de 2019 Tipo de Auditoria 
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Planes institucionales y estratégicos Observación

10 Sistemas y Comunicaciones Vigente 31/01/2019 30/04/2019 100%

11 Sistemas Vigente 31/01/2019 30/04/2019 100%

12 Sistemas Vigente 31/01/2019 30/04/2019 100%

13 Planeación Vigente 31/01/2019 30/04/2019 100%

14 Planeación Vigente 31/01/2019 30/04/2019 0%

15 Planeación Vigente 31/01/2019 30/04/2019 100%

Responsable de la revisión
GLORIA ERMILA GUALPAZ                                                                                                  

Jefe de Control Interno
ORIGINAL FIRMADO

No se evidencia 

Plan de desarrollo 2016-2019

Plan Estratégico de Tecnologías de la

Información y las Comunicaciones PETI

Plan de Tratamiento de Riesgos de

Seguridad y Privacidad de la

Información

No se modifico el plan del año 

2018

Plan de Seguridad y Privacidad de la

Información

Se evidencia el Plan para la 

vigencia 2019

Plan de Accion 2019

Mapa de Riesgos de Corrupción.


