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Andlisis de adherencia a Ios protocolos de blosegurld,ad por parte de los trabajadores

. Resumen de los

temas tratados,

t decisiones,
conclusiones

Ante el requ151to exigido por el Ministerio de Trabajo en el cual solicita la verificacion de
entrega de elementos de proteccion personal a trabajadores del sector salud

‘
[
|

con riesgo de exposicién al coronavirus, COVID-19, los miembros del Comité Paritario '

de Seguridad,y Salud en el trabajo y el profesional responsable del SGSST se retnen

- para realizar la verificacién del inventario de elementos de proteccién personal en

bioseguridad dispuesto por el hospltal, La presidente del COPASST Maritza Portilla

recibe la relacién de los elementos de proteccién personal que han ingresado en la.
ultimas dos semanas, se verificé cantidades y cantidades encontrado lo siguiente:

DETALLE ~ CANTIDAD POR EMPRESA .

Mascara media cara Ref .. ) .5
6200 + Cartuchos 6003 : $
_ Tapa bocas quirirgico ; ¥ gt 6000 F
" Respirador N35 P , 2000
Gafas de lente claro - ' M2 ‘ i3
Visor médico : ¢ N p
Monogafas - - ) 20 W
. TrajeTyvek ¢ . ) : 195 A G ‘
Bata desechable - : 1000 s T
Uniforme quirtrgico - : 50 -
_Delantalen PVCblanco. ~  ~ - = - 10 e . .
Guantes limpios - 78000
" Guantes estériles . : o, 11200 e )
"_Guantes de cauch Lo 0 ' .
Guantes de nitrilo- ' N ; K © 16 ¢
Polainas : R ooy $00 B )
Botas plasticas . i B> DR )
o S OOty oo S RA LT 2500
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Frente a la adherencia a las medidas de bioseguridad adoptadas por el hospital tanto
en areas administrativas y asistenciales, se preciso la necesidad de fortalecer las
actividades de sensibilizacién en el uso correcto del tapabocas, principalmente en los
trabajadores administrativos, En este sentido, el responsable del SGSST presenta los
registros y resultados de las inspecciones de bioseguridad realizada a diferentes |
servicios asistenciales lo cual evidencia que el comportamiento frente al riesgo |
bioldgico debe ser modulado incrementando acciones de sensibilizacion y evaluacion |

| individual. A razén de esto; se es necesario realizar nuevamente una capacitacion con |

| enfoque hacia el comportamuento seguro y coorreponsabilidad que deben tener los. x
| trabajadores ante la amenaza que representa el COVID19 en | region. - [

Por otra parte, el responsable del SGSST manifiesta gran preocupacion por la falta de

control en |a entrega de tapabocas desechable en los servicios asistenciales, refiere que

ha recibido quejas de jefes de enfermeria y auxiliares que han informado que los |
tapabocas se estan perdiendo, presuntamente hay trabajadores que sacan tapabocas
para llevérselos a la casa. En este sentido es importante convocar a una reunion a los |
jefes de los servicios a fin de establecer estrategias que garanticen una buena
administracién de los elementos de proteccion personal dispuestos en los servicios a
fin de asegurar su dISanlbl|Idad en situaciones criticas tenlendo_en cuenta la escases
del producto y los altos costos de los mismos en el mercado.
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- Solicitar el apoyo de la referente en salud mental para establecer estrateglas que 1
- Repetir eI entrenamlento en colocacién y retiro de _elementos de proteccion |

] Reumon con Jefes de enfermerla de Urgencias el dla lunes 18 de mayo a las 02:00

 faciliten - la * adherencia a los protocolos de b|osegurldad por parte de los
trabajadores. ~

personal -al equmo conformado para la atencién de pacientes probables o
confirmados por COoVID19. '

pm para establecer estrateglas para la admmlstraaén de Ios EPP dlspuestos en el

.

© servicio.

1

Secierrala reunlén slendo las 04: 00 pm para constancua se Anexa |I9tad0 de Asistencua

Trascrlptor Alfredo Sénchez - : i
Redactor: Maritza Portilla '
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