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INFORME DE EJECUCION EJECUCIÓN DE (EXPONER 
EL TEMA DEL INFORME Y EL PERIODO EVALUADO) 

 
NOMBRE 

 
Cargo  

PERIODO EVALUADO: 
Del 02 de febrero al 31 de marzo de 2021 

 

FECHA DE ELABORACION DEL INFORME: 
15 de abril de 2022 

 

 

 

 

1. MARCO LEGAL 
 
Normatividad aplicable en el desarrollo de las actividades. 
 

2. OBJETIVO 
 
Objetivo del informe. 

 
3. ALCANCE 

 
Inicio y fin del informe (Desde qué se abarca, hasta qué) 
 

4. METODOLOGIA 
 
Explicación de todas las actividades realizadas durante el periodo evaluado. Qué 
actividades se realizaron, cómo se realizaron, tiempos empleados. 
 

5. INDICADOR DE (EXPONER EL TEMA DEL INFORME) 
 
El presente indicador se establece para dar revisión y evaluación al cumplimiento de, 
teniendo en cuenta que la meta establecida en el Plan Operativo Anual vigencia 2022 es 
del 00%. 
 
 

NOMBRE 
DEL 

INDICADOR 

INDICADOR ESTÁNDAR 
ANUAL 2022 

DESCRIPCIÓN 
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Cumplimiento del 

Plan de trabajo del 
Modelo Integrado 
de Planeación y 

Gestión. 

 
        
 
 
 

𝑵° 𝑫𝑬 𝑨𝑪𝑻𝑰𝑽𝑰𝑫𝑨𝑫𝑬𝑺 𝑬𝑱𝑬𝑪𝑼𝑻𝑨𝑫𝑨𝑺 𝟏 𝑻𝑹𝑰𝑴𝑬𝑺𝑻𝑹𝑬

𝑵° 𝑫𝑬 𝑨𝑪𝑻𝑰𝑽𝑰𝑫𝑨𝑫𝑬𝑺 𝑷𝑹𝑶𝑮𝑹𝑨𝑴𝑨𝑫𝑨𝑺 𝟏 𝑻𝑹𝑰𝑴𝑬𝑺𝑻𝑹𝑬
∗ 100   

 
 
 

≥ 𝟕𝟎% 

Medir y evaluar el 
cumplimiento y la 
ejecución de las 
actividades realizadas 
de acuerdo al plan de 
trabajo del Modelo 
integrado de 
planeación y Gestión-
MIPG, del primer 
trimestre del año 2022. 

 
 

5.1 DESARROLLO DEL INDICADOR 
 
 
FÓRMULA DEL INDICADOR CÁLCULO DEL 

INDICADOR 
RESULTADO 

DEL 
INDICADOR 

 
NUMERO DE ACTIVIDADES 
EJECUTADAS DEL PLAN DE TRABAJO 
DEL MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN 1 
TRIMESTRE 

 

 
4 

 
 

𝟏𝟎𝟎% 

 
NUMERO DE ACTIVIDADES DEL PLAN DE 
TRABAJO DEL MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN 1 TRIMESTRE 

 

4 

 

5.2 ANÁLISIS DEL INDICADOR 
 
De acuerdo al indicador establecido, se identifica que el cumplimiento del 00% lo cual es 
aceptable porque se cumple con todas las actividades un correcto avance. 
 

6. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 
Conclusiones y recomendaciones obtenidas para el periodo evaluado. 

 
 
 

Atentamente, 
 
 
 
 
NOMBRE 
Cargo 
E.S.E Hospital Sagrado Corazón de Jesús 
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