
                              

      

Nombre de 
la Entidad: E.S.E HOSPITAL SAGRADO 

CORAZON DE JESUS 

      

  

 

         

      

Periodo 
Evaluado: 

01 DE ENERO A 30 DE JUNIO DE 2022       

                              

    

 

  
 

  

      

Estado del sistema de Control 
Interno de la entidad 

  

58%     

  

                              
                              

  Conclusión general sobre la evaluación del Sistema de Control Interno       

                              

  

¿Están todos los 
componentes 
operando juntos y 
de manera 
integrada? (Si / en 
proceso / No) 
(Justifique su 
respuesta): 

En proceso 

En la entidad los componentes se encuentran en proceso, se puede 
evidenciar que la oficina de Planeación está trabajando para que exista 
una adecuada integración considerando la participación de cada uno de 
los procesos y el cumplimiento de responsabilidades establecidas, para 

el logro de los Objetivos Estratégicos Institucionales. 

    

  

  

¿Es efectivo el 
sistema de control 
interno para los 
objetivos 
evaluados? (Si/No) 
(Justifique su 
respuesta): 

No 

Con el Apoyo de la Oficina Asesora de Planeación, la entidad está 
actualizando los diferentes procesos, implementando la Política de 

Administración del Riesgo con el propósito de identificar mejoras y tomar 
decisiones que le permitan alcanzar los objetivos institucionales. 

    

  

  

La entidad cuenta 
dentro de su 
Sistema de Control 
Interno, con una 
institucionalidad 
(Líneas de 
defensa)  que le 
permita la toma de 
decisiones frente 
al control (Si/No) 
(Justifique su 
respuesta): 

Si 

 
 
 
 

La entidad cuenta con el Comité Institucional de Coordinación de Control 
Interno, el Comité Institucional de Gestión y Desempeño, existen 

coordinadores y líderes para cada proceso de la entidad. 

    

  



  

Componente  

¿El 
componente 

está 
presente y 
funcionand

o? 

 

Nivel de 
Cumplimi

ento 
compone

nte 

 

 Estado actual: 
Explicación de las 

Debilidades y/o 
Fortalezas 

  

Nivel de 
Cumplimient

o 
componente 
presentado 

en el 
informe 
anterior 

  

 
Estado  del 

componente 
presentado en 

el informe 
anterior 

  

 Avance 
final del 
compon

ente  

  

                   

  

Ambiente de 
control 

 Si  71%  

1. La entidad ha definido 

las normas de conducta 
sobre las cuales se 
soporta el desarrollo 
delSistema de Control 
Interno,  pero No se 
observan actividades de 
socialización y difusión de 
prácticas de integridad.                                                                                          
 
2. La Entidad está 

Implementando la Política 
de Admiración de 
Riesgos, no se encuentra 
aprobada y socializada.                                              
 
3. Se tiene 

implementadas 
actividades y medidas del 
desempeño, bienestar e 
incentivos para el 
personal de planta como 
contratistas.      

 66%   

Durante el 
periodo a evaluar 
la Oficina de 
Planeación ha 
venido 
trabajando en la 
elaboración de la 
Política de 
Administración 
de Riesgos y la 
Actualización de 
los mapas de 
Riesgos la cual 
se Socializara 
para su 
aprobación. 

 5%   

                     

  

Evaluación de 
riesgos 

 Si 

 

62% 

 

1. No se encuentra 
aprobada la Política de 
Administración de 
Riesgos.                                          
 
2. la Entidad está en  
proceso de actualización 
del Mapa de Riesgos.     
3. se hace seguimientos 
cuatrimestrales al Plan 
Anticorrupción. 
 
4.  La Oficina de 
Planeación hace 
seguimiento y evaluación 
a los POA.  

56% 

  

Se presenta un 
avance en este 
componente por 
la 
Implementación 
de la Política de 
Administración 
de Riesgos y la 
Actualización del 
Mapa de Riesgos 

 6% 

  

                     

  

Actividades de 
control 

 Si 

 

63% 

 

1. Se han establecido 

políticas, se están 
actualizando procesos 
que permitan implementar 
directrices por parte de la 
alta dirección. 

 

60% 

  

Se presenta 
avance en este 
componente  por 
la 
Implementación 
de la Política de 
Seguridad 
Informática. 

 3% 

  

                     



  

Información y 
comunicación 

 No 

 

39% 

 

1. Se requiere actualizar 
la Política de 
Comunicaciones.   
                                        
2. La entidad no cuenta 
con procesos o 
procedimientos 
encaminados a evaluar 
periódicamente la 
efectividad de los canales 
de comunicación con 
partes externas. 
 
3. la entidad requiere que 
se continúe 
implementando 
herramientas y sistemas 
de información que 
faciliten el manejo de la 
información y la 
comunicación y uso de la 
misma, tanto interna como 
externamente.  

21% 

  

Se ha 
implementado un 
plan de 
comunicaciones 

 18% 

  

                     

  

Monitoreo   Si 

 

55% 

 

1. La oficina de Control 
Interno realiza 
evaluaciones y 
seguimientos con base al 
Plan Anual de Auditorias. 
 
2. Se requiere aprobación 
de la Política de Control 
Interno. 

 

61% 

  

La oficina de 
Control Interno 
ha estado 
trabajando 
articuladamente 
con la Oficina de 
Planeación y el 
Profesional 
encargado de 
MIPG 

 -6% 

  

                              

                              
                              
                              

 

 

 

ARACELY AREVALO GUEVARA 

Jefe de la Oficina de Control Interno 


