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POLITICA AMBIENTAL

La Empresa Social del Estado Hospital Sagrado Corazén de Jesls como entidad
prestadora de servicios de salud, se compromete dentro de sus objetivos de
responsabilidad social y desarrollo sostenible, a la proteccién del medio ambiente, la
prevencion y manejo de los posibles impactos ambientales y el cumplimiento de la
normatividad vigente, generando ademas el compromiso, la responsabilidad y sensibilidad
de sus colaboradores, visitantes, usuarios y sus familias.

Esta politica incluye las medidas de promocién, prevencion, correccion y control en sus
procesos asistenciales, y administrativos, con acciones ambientales para el
aprovechamiento de los recursos, ahorro y uso eficiente de estos, manejo correcto y
disposicion final de los residuos, que favoreceran al Plan de Gestion Integral de Residuos
Generados en la Atencién en Salud y otras Actividades.

OBJETIVOS

o Generar espacios con calidad ambiental para el desarrollo de las actividades
asistenciales y administrativas, buscando mejorar las condiciones de bioseguridad del
personal de la institucion.

o Realizar una gestion ‘integral de residuos generados en la institucibn mediante una
correcta segregacion.

¢ Practicar el uso sostenible de medios naturales minimizando en lo posible el consumo
de recursos naturales (agua, energia).

o Capacitar a los colaboradores de la institucion sobre los aspectos ambientales
relacionados con nuestra actividad y funciones, promoviendo un mayor grado de
sensibilidad, conciencia y responsabilidad frente a la preservacion y conservacion del
medio ambiente.
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Tabla 1. Relacién de indicadores y metas
NOMBRE DEL
OBJETIVOS META INDICADOR INDICADOR ]
Generar espacios con calidad . {(numero de areas con
ambiental para el desarrollo de las Dar i Porcent-aje de areas registro de limpieza y
) . . cumplimientoa | con registro de ; ot
actividades asistenciales y AR desinfeccion mensual de
by ; los protocolos de | limpieza y S A
administrativas, buscando mejorar ot desiifecitn la institucion/nimero total
las condiciones de bioseguridad desﬁnfeccg on mekianal de areas de la
del personal de la institucion. institucién)*100
inidicadones da (Residuos reciclables
G mensuales/ total de
destinacion para i i
reciclaje (IDR) residuos producidos
mensuales)*100
Realizar una gestion integral de Gestion integral indicadoras do (residuos dispuestos en

residuos generados en la
institucion mediante una correcta

segregacion.

interna y externa
de los residuos
generados en el
hospital

Destinacion para
Relleno Sanitario
(IDRS)

relleno sanitario
mensuales/ total de
residuos producidos
mensuales)*100

(residuos incinerados

:jr;dsl;::coirg: g:ra mef\suales!total de
incineracion (IDI) | residuos producidos
mensuales)*100

Practicar el uso sostenible de
medios naturales minimizando en

Porcentaje de

(Numero total de
campafias realizadas
frente al ahorro de

responsabilidad frente a la
preservacion y conservacion del
medio ambiente.

realizadas en el afio

; 4 campafias en . energiay aguaen la
'r?aﬁ‘.’f;'f’éﬁ (ea‘ gcfgsgr:g‘;g?:)rec”rs"s el afio. car realizadas | ;. fitucion/Namero total
X ' de campafas

programadas en la
institucion)*100

Capacitar a los colaboradores de

la institucion sobre los aspectos

ambientales relacionados con (Nimero de

nuestra actividad y funciones, Porcentaje de capacitaciones realizadas

promoviendo un mayor grado de | 4 capacitaciones capacitaciones en el afio/Numero de

sensibilidad, conciencia y en el afio. capacitaciones

programadas en el afio) *
100
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