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INTRODUCCION

Realizar el proceso de rendicion de cuentas en cumplimiento al Art. 109 de la Ley
1438 de 2011 para informar a la comunidad, las instituciones y diferentes
organizaciones sobre la la gestion realizada por la ESE Hospital Sagrado Corazon de
Jesus durante el periodo comprendido entre el 01 de enero al 31 de diciembre del
ano 2024.

El informe se desarrollara en tres componentes:

@ hospitalhormiga.gov.co n u



RESENA HISTORICA

El Hospital Sagrado Corazon fue creado mediante
Decreto de la Gobernacion del Putumayo No. 094
Del 31 de marzo del afno 1.998, en febrero del ano
1.999 se hace una modificacion al anterior decreto
(decreto 16 del 9 de febrero/99), en donde se crea
la figura de Gerente del Hospital.
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La sede de PyM fue construida en un predio donado por el sefior OImedo Patiiio

@ hospitalhormiga.gov.co n u



En el afo 1.995 inicia la consecucion de recursos para la construccion del nuevo
Hospital, en el ano 2006 se recibe el hospital y se realiza el traslado de la sede del
centro barrio Las Américas a la nueva en el barrio la Parker.

@ hospitalhormiga.gov.co n u



GERENTES DE LA INSTITUCION
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PROCESOS DE GESTION DE LA RDC
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1. GESTION DIRECTIVA
Y ESTRATEGICA




CITAS MEDICINA ESPECIALIZADA
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FUENTE: Software — Rips - Estadistica
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ECOGRAFIAS INCLUIDAS ECOGRAFIAS
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FUENTE: Software — Rips - Estadistica
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CITAS DE PEDIATRIA
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# CITAS DE PEDIATRIA 576 584 545 606

FUENTE: Software — Rips - Estadistica
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CONSULTAS DE GINECOLOGIA
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I CONSULTAS DE GINECOLOGIA 617 744 985 817 3163

FUENTE: Software — Rips - Estadistica
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CIRUGIAS REALIZADAS
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FUENTE: Software — Rips - Estadistica
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GESTION DE PROYECTOS

Levantamiento topografico 100%

Estudio de suelos 100%

Disefio arquitectonico 100%

100% de la formulacién Disefio estructural 100%

del proyecto. Disefio hidrosanitario 100%
Ampliacion de la sede administrativa de la = Gestionando Fuente Disefio de red contraincendios 100%
ESE Hospital Sagrado Corazon de JesUs, de financiacion Concepto de viabilidad Disefio eléctrico y de comunicaciones 100%
Municipio Valle del Guamuez por parte de la SSD Disefio de aire acondicionado 100%
4,473,338 Formulacion MGA 100%

Elaboracion de estudios y disefios para la ampliacién del &area
administrativa

100% de la formulacién

Adecuacion menor de la infraestructura del proyecto. Se realiza mejoramiento de las instalaciones fisicas del puesto de
fisica del puesto de salud el guadualito de salud que garanticen las condiciones adecuadas para la prestacion
la ESE Hospital Sagrado Corazon de Jests  Ministerio de saludy = Resolucion 1541 del 28 239,866,083 del servicio de salud.

—Municipio Valle del Guamuez - proteccion social de agosto del 2024

Departamento del Putumayo.

Se realizara la adquisicion de una unidad mévil para el
Adquisicion de una unidad mévil parala Ministerio de saludy = Resolucion 2282 del 20 524,000,000 fortalecimiento de los servicios de salud de la ESE Hospital Sagrado
ESE Hospital Sagrado corazén de Jesus — proteccion social de noviembre 2024 Corazén de Jesus.
Municipio Valle del Guamuez —
Departamento del Putumayo.

Fortalecimiento de los servicios de urgencias y quiréfano
Fortalecimiento de servicios de salud de la Ministerio de Saludy = Resolucién 1981 del 11

ESE Hospital Sagrado Corazon de Jesus — proteccion Social de octubre de 2024  950,000,0000 -Personal
Municipio Valle Guamuez- Departamento -Medicamentos
del Putumayo. -insumos

@ hospitalhormiga.gov.co n u




EQUIPOS BASICOS DE SALUD -EJECUCION DE RECURSOS

No. RESOLUCION DETALLE VALORES % EJECUCION

Recursos $1.489

Resolucién 1778 Ejecutado S 1.283 86%
Pagos $1.283 100%
Saldo reintegrado S 206 14%
Recursos S 1.802

Resolucion 1212 Ejecutado > 1.624 i
Pagos $ 1.624 100%
Saldo para ejecutar. S 178 10%
Recursos S 644

» Ejecutado SO 0%

Resolucion 1499
Pagos SO 100%
Saldo reintegrado SO 0%

@ hospitalhormiga.gov.co n u
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EQUIPOS BASICOS EN SALUD

°
°.® ES.E. ®

Hospital Equipes

AREVALO

Sagrado Corazon de Jesus Bdsicos de salud
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EQUIPOS BASICOS EN SALUD
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Hospital Equ Ipos

Sagrado (orazon de Jesus — — ——Bésicos de salud
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PROYECTO DE LABORATORIOS PORTATILES -
PLATAFORMA DE TELEMEDICINA
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Saqgrado Corazon de Jesus
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ESTRATEGIA CAMAD

Hospltal |
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STERATEGIA CAMAD -FRISCO

1 CENTROS DE ESCUCHA
5 DISPOSITIVOS URBANOS Y RURAL

- 'hos'waI@CAMAD,@Sa,ud|(@m ATENCIO{ e 3.735 ATENCIONES INDIVIDUALES
= INDIVIDUALES

7.470 PERSONAS ATENDIDAS

ATENCIONES GRUPALMENTE
GRUPALES

"@Hbspilal ‘.ﬁ‘éxi‘v’fAB |'(§; Salud | (@ m
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RESOLUCION DE DISCAPACIDAD

PERSONAS
CERTIFICADAS 327

@& hospitalhormiga.gov.co n u



PAPSIVI

PERSONAS ATENDIDAS 60
8 SESIONES INDIVIDUALES
1JUNTA MEDICA

@ hospitalhormiga.gov.co n u



ENTIDAD SIN RIESGO FINANCIERO

e La salud N e Categorizacion del riesgo de las Empresas Sociales del Estado del Nivel Territorial para la vigencia 2024
Rl es de todos Sl A partir de los datos reportados con corte a 31 de diciembre de 2024

Departamento Putumayo

Municipio WVALLE DEL GUAMUEZ

IPS ESE HOSPITAL SAGRADO CORAZON DE JESUS
Nivel 1

Concepto CodSC éSubchcepto Observaciones Valores en $ : Resultado

ESE del nivel territorial que a 30 r:iEE 5i"0" = NO

Numeral
:abril de 2019 no tenia informacion: :
' Articulo 3

: e lai . .
:anual  consolidada, validada Anexo Técnico 1
.presentada por la DTS al Mlnl:.term
.de Salud y Proteccidn Social

Resolucion e . Secategorizaen
-| g g i .
2012 riesgo alto

| Sin riesgo
........................................................................................................ P
ricule 3
.................................................................. tesolucion 1342

019

Anexo Técnico 2

:Riesgo Alto (Déficit Presupuestal) | : .
dados y preseniados por las direcciones iemionales de salud @ Minsteno de Saud y Protecodn Socid en virud del Decreto 2193 de 204, compldado en la Sa::co'f-f Capilo §, Trm,:- Parte 5 del Libro 2

del Decreto 780 de 2016 -Decreto Unico Reglamentano del Secior Salud y Proieccion Socidl.

Direcoion de Prestacion de Senioios y Aencidn Pamana

zIZIZIZIZ
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2024

INDICADOR RESULTADO  ESTANDAR
N° DE ACTIVIDADES REALIZADAS 37
N° DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 41 50% 90%

ACTIVIDADES
RELEVANTES

Aprobacién del Plan de Gestidén Gerencial
mediante acuerdo No. 07de 29-05-24
Aprobacién del POA 2024 mediante
acuerdo No 17 del 21-oct-2024.
Desarrollo del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion —MIPG.
Fortalecimiento de los sistemas de
informacion.

Actualizacion de la pagina Web
institucional de acuerdo Politica de
gobierno en linea.

Fortalecimiento de la gestidn financiera.

= gerencia@hospitalhormiga gov.co

Bienvenidos

Excelencia y Servicio a
la Comunidad

Trabajamos cada dia para garantizar servicios de salud integrales,
accesibles y humanos. Nuestro equipo profesional estd comprometido con
tu bienestar y el desarrollo de nuestra comunidad en Valleguamuense.

@ hospitalhormiga.gov.co n u

¢Como

Funciona?
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¢Qué
esperamos?

.......

Generar




EQUIPOS FISIOTERAPIA UNIDAD
ODONTOI.OGICA

Hidrocolector Paquetes calientes.
Ubicacion: Fisioterapia PyM. (1 Unidad)
Adquirido con recursos Propios.

@ hospitalhormiga.gov.co n u




MUEBLES Y ENSERES

(21 unidades) Sillas Ergonémicas (20 unidades)
Sede principal y sede Ventiladores (15 unidades)
Promocion y Mantenimiento Sillas Plasticas (50 unidades)

@ hospitalhormiga.gov.co n u




EQUIPOS DE COMPUTO - IMPRESORAS

J

bicacion: Sede principal

UBICACION: Sede principal y sede Promocion y (15 unidades)

Mantenimiento (27 unidades) Recursos propios

@ hospitalhormiga.gov.co n u



MAQUINARIA INDUSTRIAL

i
‘!’m.ﬂ

Aires acondicionados (12 unidades) Nevera Refrigerador Vertical ( 1 unidad)
Nevera Refrigerador (3 unidades)

@ hospitalhormiga.gov.co n u




SISTEMA OBLIGATORIO DE GARANTIA DE CALIDAD

e Consulta externa

e Odontologia/ Higiene
oral

e \Jacunhacion

e Toma de muestras de
laboratorio.

e Consulta externa

e Atencion a la primera
infancia

e Atencidn a
maternidad

e Atencion a la adultez

e Telemedicina

¢ Planificacion familiar

e Odontologia/ Higiene
oral

e Urgencias/Farmacia
* Hospitalizacion
eSala de partos

e Quirdfano

e \Vacunacion

e Laboratorio/ Rx

e Ginecologia

e Pediatria

SEDE PYM

e 5 servicios
habilitados cada 1

i
&
O
=
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o
L
O
L
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¢ 45 servicios habilitados -
e 8 servicios

habilitados

SEDE PLACER Y TIGRE [

@ hospitalhormiga.gov.co n u



CAPACIDAD INSTALADA

W 2024

35
30
25
20
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=

AMBULANCIAS CAMAS CAMILLAS CONSULTORIOS
w2024 3 29 25 18

@ hospitalhormiga.gov.co n u




CAPACIDAD INSTALADA

UNIDAD MOVIL QUIROFANOS SALA DE PARTOS SALA DE PROCEDIMIENTOS
W 2024 1 1 1 1

W 2024

@ hospitalhormiga.gov.co n u




PROGRAMA DE
SEGURIDAD DE PACIENTE




Minimizar
los riesgos
Durante la

J i F atencion
@l‘ I‘C\ﬁi’%} ve‘ { ' medica

N TN mH:

gl il @ L

La fuerza del
Equipo esta
enh cada
miembro

iospiter Cﬁé‘;‘—” '%gﬁé‘ciéﬁfé @Hospltal | Qy;ﬁm Ic?é»a'c.eme
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@Hospltal | C’LVQI&“‘ |Coé%Paciente

@ hospitalhormiga.gov.co n u

Aprendizaje
practicoy
activo

El éxito es la
suma de
pequenos
esfuerzos,
repetidos dia
tras dia



RONDAS DE SEGURIDAD

se realizan para identificar riesgos, escuchar al personal y fortalecer la seguridad del paciente.

@ hospitalhormiga.gov.co n u



PROGRAMA DE
FARMACOVIGILANCIA




+-

AUTOMEDICACION
RESPONSABLE?

Algunos problemas leves de salud
pueden tratarse con medicacion para
autocuidado. Debe hacerse con una
informacion correcta y de manera

+ responsable

éCudndo es responsable? conelfinde

(]
Si usas el medicamento adecuado p reve n | r y

para un problema de salud leve con

la informacién correcta. reSOI\Ie rlos.

Si NO te automedicas para una
enfermedad cronica.

¢Como hacerlo de forma segura?

o

Consulta a tu médico antes de tomar
cualquier medicamento.

Compralos en una farmacia, no en
tiendas de barrio.

Respeta la dosis y duracion del
tratamiento indicado

Cuidemos nuestra salud con informacion
y responsabilidad.

¢cQué es la resistencia
antimicrobiana?

Ocurre cuando las bacterias cambian y se
vuelven resistentes a los antibioticos
utilizados para tratarlas.

¢Como prevenirla?

& Usa antibidticos solo si un profesional
meédico te los receta.

QCompleta el tratamiento, aunque te sientas
mejor.

€3 No uses antibidticos sobrantes.

€3 No los compartas con otras personas.

Medidas de prevencion

¥ Ldvate las manos con frecuencia.
v Manten tus vacunas al dia.
« Evita el contacto con personas enfermas.

iEVITA LA AUTOMEDICACION CON ANTIBIOTICOS!

I? Su uso irresponsable nos afecta a todos. ‘-_{Il

@ hospitalhormiga.gov.co



PROGRAMA DE TECNO,
REACTIVOY
HEMOVIGILANCIA




RONDAS DE SEGURIDAD

Mantenimiento constante de equipos

@ hospitalhormiga.gov.co n u



Tu seguridad es nuestra

Escanea nuestro codigo QR y asi podras reporta Incidentes y eventos
adversos ocasionados en la atencion en salud, recuerda debes completar
el formulario de reporte.

éQué Reportar?
Reacciones inesperadas a medicamentos.
Errores en el tratamiento o diagndstico.

Problemas relacionados con la higiene o la limpieza.
Cualquier incidente que ponga en peligro tu seguridad.

o
0.2\ ESE = . 5
C) Hospital
Sagrado Corazon de Jests AREVALO

GERENTE

020 Programa de Segurdad del
<GP Paciente

@ hospitalhormiga.gov.co n u



AUDITORIAS DELASSD

Auditoria de IVC — Levantamiento de medida de seguridad en el
servicio de urgencias fecha 10/12/2024: Se verificd el cumplimiento
de los estandares de infraestructura, dotacion, medicamentos,
dispositivos médicos, insumos y procesos prioritarios.

@ hospitalhormiga.gov.co




S3Q AUDIENCIA PUBLICA DE
RENDICION DE CUENTAS

2. GESTION CLINICA O
ASISTENCIAL
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RENDICION DE CUENTAS
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PQRSF 2024

60
50
40
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20
3 1
-] _ =

° PETICION QUEJA RECLAMO SOLICITUD FELICITACIONES
H | TRIM 14 17 1 0 19
H |l TRIM 13 49 0 0 18
Il TRIM 8 41 0 0 13
H IV TRIM 0 59 7 4 18
35 166 8 4 68
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Satisfaccion de los Usuarios

180
160
140
120
Proporcion 10
80
de la
c 0 60
Satisfaccion »
global de los n -
MUY BUENA BUENA REGULAR MALA MUY MALA NO
RESPONDIERO
N
m I TRIM 144 143 12 0 1 0
Hm Il TRIM 163 141 23 1 0 2
i1l TRIM 151 148 16 3 0 1
m IV TRIM 127 148 20 1 0 1
585 580 71 5 1 q
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Satisfaccion de los Usuarios

DEFINITIVAMENT PROBABLEMENTE DEFINITIVAMENT PROBABLEMENTE NO

250

Proporcion de
Usuarios que
recomendarian la 150
IPS a Familiares y
amigos.

200

100

50

E Sl ENO NO RESPONDIERON
N | TRIM 212 86 1 1 0
H |l TRIM 218 110 1 0 1
H Il TRIM 228 87 2 2 0
H IV TRIM 201 93 2 1 0
859 376 6 4 1
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CITAS DE MEDICINA GENERAL

50000
45000
40000
35000
30000
25000
20000
15000
10000
E '

0

| TRIMESTRE Il TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV TRIMESTRE TOTAL
B NUMERO DE CITAS 7678 11211 13484 15863 48236

FUENTE: Software — Rips - Estadistica
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APOYO DIAGNOSTICO

Numero de pacientes atendidos durante el Numero de examenes realizados durante el
periodo 2024 periodo 2024
NUMERO DE PACIENTES NUmero de examenes de
laboratorio
18000
e = 141.171
14000 150.000 |
104.845
12000
R 100.000
8000
6000 50.000
4000
2000 .
. 2023 2024

FUENTE: Software — Rips - Estadistica
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HOSPITALIZACION



talizadon
Egresos

Hsp

NP TOTAL DE EGRES0S AND 2024

1.800
1.600
1.400
1.200
1.000
800
600
400
200

0

TOTAL DE EGRESOS
I N° total de egresos 1.784

FUENTE: Software Sihos — Rips - Estadistica

@ hospitalhormiga.gov.co n u




NIMERD CE PARTOS VAGINALES

AND 2024

140

120

100

£ 125

60

40

20

0

2024

Fospitalizacion

FUENTE: Software Sihos — Rips - Estadistica

Partos vaginales y cesareas

T ——————————.

N'MEI{)IJEPARTOSPG?
CESAREA AND 2024

42

2024

FUENTE: Software Sihos— Rips - Estadistica

@ hospitalhormiga.gov.co n u




TIPO REAMINACION

Escala de atencion tipo I (1)

Condicion que amenaza
la vida del paciente y
requieren intervencion
médica inmediata

Problemas graves para
respirar.

Estado de inconsciencia.
No se detecta pulso,
respiracion ni actividad
cardiaca.

Lesiones graves, como
fracturas o heridas
profundas.

Sangrado intenso que no se
puede controlar, poniendo en
peligro la vida.

Trastornos graves en el
corazon, los pulmones o el
sistema nervioso

Atencion médicay de
enfermeria:Inmediata
simultaneaa la
valoracion.

TIPO EMERGENCIA

Escala de atencion tipo 11(2)

Riesgo potencial que
amenaza la vida del
paciente:

Dificultad para respirar, presion
arterial inestable o problemas
neurologicos.

Pérdida de una extremidad u
organo.

Agitacion o confusion intensa.
Dolor severo en el pecho o
abdomen.

Diabetes descompensada.
Dolor de cabeza muy fuerte.
Fiebre alta en ninos.

Vomito y diarrea persistentes.
Dolores severos, como colicos
renales.

Amputacion traumatica(pérdida
de una parte del cuerpo por
accidente).

Atencion médicay de
enfermeria: Atencion
en 10 a 30 minutos.

TIPO URGENCIA

Escala de atencion tipo I11(3)

Condiciones que pueden
progresar a emergencia:

Problemas respiratorios,
presion arterial inestable o
sintomas neurolégicos.
Molestias que afectan el
trabajo o actividades diarias.
Dolor de cabeza.

Dolor en el pecho (toracico).
Asma leve o moderada.
Sangrado leve o moderado.
Dolor moderado.

Atencion médicay de

enfermeria: Atencion

en 30 minutos hasta 3
horas.

TIPO URGENCIA
MENOR
Escala de atencion tipo 1V (4))

Patologias relacionadas
alaedad:

Deterioro potencial de salud.
Dolor en el pecho que no
indica un problema cardiaco
grave.

Dolor de cabeza leve.

Dolor abdominal nivel.
Sintomas de depresion.

Atencion médica:
Atencion en 24 a 48
horas.

TIPO NO URGENCIAS

Escala de atencion tipo V(5))

Condicion aguda que no
compromete el estado
general del paciente:

Problemas crénicos sin
empeoramiento.

Trauma menor (lesiones leves).
Estrés emocional.

Faringitis (inflamacion de la
garganta).

Amigdalitis (inflamacion de las
amigdalas).

Atencion médica:
Consulta externa,
atencionen24a72
horas.
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TRIAGE |

-Trabajo de parto fase
expulsiva.

~Crisis convulsiva.

-Sangrado transvaginal
abundante.

-Dolor de cabeza intenso.
~Zumbidos en los oidos.

-Destellos de luz en los
ojos.

-Dolor en la regién
epigastrica.

-Tensidn arterial igual o
mayor a 1160/110MmHg

-Tension arterial igual o
menor a 89/50 MmiHg

-indice de choque mayor a

)
-Frecuencia respiratoria

menor de 16 y mayor a 20 x
min.

-Ausencia de movimientos
fetales.

-Prolapso de cordén.

Atencién medica y de
enfermeria in iata,
Simultanea a la valoracion.

Nota: Por perfil epl

TRIAGE Il

-Trabajo de parto fase activa.

~-Trabajo de parto/eliminacion
de liquido (<37 sem).

-Trastornos hipertensivos
140- 150 MmHg y 90-110
MmHag.

-Dolor pélvico agudo.
-Sangrado vaginal obstétrico

-Disminucién de los
movimientos fetales.

-Trauma en genitales
externos o internos con lesién
anatomica que requiere
correccién o acompafiado de
sangrado o hematoma.

-Sintomatologia urinaria
acompafiada de compromiso
sistémico (FC >90, Fr > 20,
T>38.3"C.

-Dolor tipo contracciones
uterina antes de la semana
37, actividad uterina regular
en embarazo pretérmino.

Atencién medica y de
enfermeria inmediata.

TRIAGE Il

-Alto riesgo obstétrico.

-Nduseas y vémitos con o
sin deshidratacion.

~Infeccién urinaria en el
embarazo.

-Sangrado espontaneo sin
otro sintoma.

-Dolor de senos y fiebre.
-Post- parto febril.

-Dolor abdominal
posquirdrgico.

-Cuerpo extrafio en vagina
con molestia.

-Dolor pélvico moderado,
escala del dolor menor de 5
a’.

Atencién medica y de
enfermeria.

ademiologiCo O prevencion o precauciorlry

@ hospitaHiSrifigerrgevcee de su rr']o @o

» 3 cataloga cO

TRIAGE IV

- Secrecién espontanea de
la leche a través de los
pezones por fuera del
periodo de lactancia.

-Flujo vaginal de secrecién
blanca.

-Signos de infeccién en
herida quirdrgica.

-Dolor abdominal o pélvico
con sangrado o flujo vaginal
sin compromiso sistematico
en edad reproductiva.

-Trastornos menstruales no
asociados al embarazo.

-Dolor pélvico durante la
s
menstruacion.

-Cuerpo extrafio en vagina
sin molestia.

Atencién medica, consulta
prioritaria.

TRIAGE V

-Ausencia de periodos
menstruales mensuales
sin sangrado o dolor.

-Picazén vaginal o flujo.
-Infertilidad.

-Determinar embarazo.
-Dolor genital que se
presenta durante, antes o
después de tener
relaciones sexuales.
-Prolapso genital. (Presién o
pesadez en la pelvis o la
vagina)

-Disfuncién sexual.

Atencién medica,
consulta externa



ATENCIONES (L ASHCADAS PORTRIAGE AND 2024

14.000

12.000

10.000

8.000
13.814

6.000

4.000

2.89
2.000 350 ' 167
1.289 .
a - A/_,

0
TRIAGE | TRIAGE Il TRIAGE 1l TRIAGE IV TRIAGE V
M Atenciones 1.289 1.354 13.814 167 2.890

FUENTE: Software Sihos — Rips - Estadistica

Numero total de ingresos 19.514 . .
@ hospitalhormiga.gov.co n u




NUMERO TOTAL DE CONSULTAS CEMEDIOINA
ESPEOIALIZADA URGENTES AND 2024
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0

2024

Numero total de consultas
de medicina especializada 627
urgentes

FUENTE: Software Sihos — Rips - Estadistica

&P hospitalhormiga.gov.co

Consultas de medicina
especializada urgente

Servicios especializados del Hospital Sagrado
Corazon de Jesus

Servicios Especializados del Hospital Sagrado Corazon de Jes(s: Atencion integral y profesional para cuidar de tu salud.

o 8

Pediatria Anestesiologia Cirugia General Ortopedia

Cuidado médico integral para nifios. Tratamiento de problemas dseos y

Control efectivo del dolor en Cuidado médico integral para nifios.
procedimientos.

musculares.

'3 T
Medicina Interna Urologia Ginecologia

Diagndstico y manejo de Soluciones para enfermedades del Atencidn especializada en salud
enfermedades complejas. sistema urinario. femenina.




fg’i’i\ AUDIENCIA PUBLICA DE
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PROMOCION Y
MANTENIMIENTO




ACTIVIDADES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA
SALUD 2024

4908

ATENCIONES
N
0l
o
S

2451
1396

PRIMERA INFANCIA ADOLESCENCIA JUVENTUD ADULTEZ VEJEZ
INFANCIA

CURSO DE VIDA
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ATENCIONES

ACTIVIDADES DE PROTECCION ESPECIFICA
2024

PLANIFICACION FAMILIAR
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USUARIOS

ACTIVIDADES DE DETECCION TEMPRANA
2024

1589
951
646

CITOLOGIAS CERVICOUTERINAS EXAMEN CLINICO DE LA MAMA TOMA DE ANTIGENO PROSTATICO TOMA DE SANGRE OCULTA EN
(PSA) MATERIA FECAL

1800
1600
1400
1200
1000
800
600
400

200

TAMIZAJES

@ hospitalhormiga.gov.co n u
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RUTA DE ATENCION MATERNOPERINATAL 2024
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TOTAL DE GESTANTES QUE
INGRESARON EN EL ANO
2024

PROGRAMA DE MAMITA SEGURA - 2024

@ hospitalhormiga.gov.co n u
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S3Q AUDIENCIA PUBLICA DE
RENDICION DE CUENTAS

PROGRAMA AMPLIADO
DE INMUNIZACIONES
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TOTAL DE

ENFERMEDAD QUE DOSIS
BIOLOGICO PREVIENE APLICADAS
2024
BCG TUBERCULOQOSIS 169
HEPATITIS B HEPATITIS B 699
VIP PARALISIS INFANTIL 2.463

DIFTERIA, TOSFERINA,
PENTAVALENTE |TETANOS, HAEMOPHILUS 1.860
INFLUENZAE Y HEPATITIS B

@ hospitalhormiga.gov.co n u



DIFTERIA, TOSFERINA,
bPT TETANOS >79
ROTAVIRUS DIARREA POR ROTAVIRUS 887
NEUMOCOCO NEUMONIAS 1.407
SARAMPION, RUBEOLA'Y
TRIPLE VIRAL PAPERAS 1.244

RRAA A AL

|




TOTAL DE
ENFERMEDAD QUE DOSIS
BIOLOGICO PREVIENE APLICADAS
2024
FIEBRE
AMARILLA FIEBRE AMARILLA 5.111
HEPATITIS A HEPATITIS A 525
VARICELA VARICELA 1.069
TOXOIDE TETANOS ACCIDENTAL Y 4.210
TETANICO TETANOS NEONATAL '

\ \ )
hﬁx' L
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BIOLOGICO

ENFERMEDAD QUE
PREVIENE

TOTAL DE
DOSIS
APLICADAS
2024

TOSFERINA EN MENORES

TdaP Acelular DE 2 MESES 408

INFLUENZA

ESTACIONAL INFLUENZA B, HIN1, H3N2 3.110
CANCER DE CUELLO

VPH UTERINO, ANO Y 1.562
GARGANTA

COVID 19 SARS COV2 954

ANTIRRABICA RABIA HUMANA 286




ACTIVIDADES REALIZADAS

Contratacion de recurso humano para fortalecer el programa.
Articulacion con equipos basicos en salud.

Fortalecimiento de acciones por plan de contingencia contra
fiebre amarilla.

Contratacion de acciones de informacion, educacion vy
comunicacion.

Seguimiento a cohortes en menores de 6 anos

Trabajo en equipo con Secretaria de Salud Departamental, las
EAPB y Secretaria de salud municipal para la realizacion de
actividades que requieren movilizacion interinstitucional.

Visita a las instituciones educativas en conjunto con Secretaria de
Salud Municipal para revision del antecedente vacunal.

Articulacion de actividades de Plan de Intervenciones colectivas,
rutas de atencion integral, estrategia CAMAD

@ hospitalhormiga.gov.co
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COMPARATIVO PROCEDIMIENTOS
REALIZADOS, PACIENTES ATENDIDOS EN EL
SERVICIO DE ODONTOLOGIA 2024

EPS PACIENTES ANTENDIDOS PROCEDIMIENTOS REALIZADOS

EMSSANAR SAS 6.585 22.849
AIC EPS-| 1.652 4.922
MALLAMAS EPS-| 1.678 6.776
NUEVA EPS 1.619 5.625
FOMAG 357 1.765
OTRAS 99 257
TOTAL 11.990 42.194

@ hospitalhormiga.gov.co n u



SALIDAS EXTRAMURALES

ATENCIONES EN
ODONTOLOGIA
E HIGIENE ORAL

* INSPECCIONES DE
SALUD ELTIGRE Y EL
PLACER

* VEREDAS COMO
JORDAN GUISIA, LOS
LLANQOS, MIRAVALLE,
MARAVELES, LA JET,
ENTRE OTRAS.

* INSTITUCIONES
EDUCATIVAS
MIRAVALLE,
MARAVELEZ, |.E EL
TIGRE,ENTRE OTRAS.

@ hospitalhormiga.gov.co n u




ESTRATEGIAS

=T RN
* GENERACION SOY MAS SONRIENTE :
¢ ADULTOS QUE SONRIEN A PLENITUD
* SALUD BUCAL A GESTANTES
* SONRISAS PARA CAMBIAR EL MUNDO
* CELEBRACION DIA MUNDIAL DE SALUD BUCAL

@ hospitalhormiga.gov.co n u
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PROGRAMA DE SALUD
MENTAL



EVENTOS DE SALUD MENTAL

R

™ VIOLENCIAS ~ =TRASTORNOS ~ = SPA INTENTOS DE SUICIDIO = TOTAL

FUENTE: Software SIHOS
@& hospitalhormiga.gov.co e o




INTERVERCIONES PROFESIONALES DE PSICOLOGIA

G - ke
b = ,m,we,m ;o iy 9981

10 de Septiembre

(\ prevencandeI
{ o ;

| —

Desde la E.S.E Hospital Sagrado Corazon de Jesus nos unimos para
cambiar la narrativa. Generemos conciencia, cambiemos la namativa y
demostremos que la esperanza y el apoyo siempre estan al alcance.
iUnete a nosotros para conmemorar el Dia Mundial para la
Prevencion del Suicidio!

Wmﬁm * WVAL.DE PRIMERAVEZ ~ ™ PSICOTERAPIAS INDIVIDUAL ~ ™ PSICOTERAPIA FAMILIAR = TOTAL
(D o ez, PIC i €) WTAS FUENTE: Software SIHOS

@ hospitalhormiga.gov.co n u
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RENDICION DE CUENTAS

VIGILANCIA EN SALUD
PUBLICA
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COMPORTAMIENTO DE EVENTOS DE
INTERES EN SALUD PUBLICA ANO 2024

315
211
42
I Y S s——

TOTAL CASOS

m DENGUE m APTR B DESNUTRICION SIFILIS GESTACIONAL B TUBERCULOSIS
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COMPORTAMIENTO DE SIFILIS GESTACIONAL

2024
15
15
10
. 2,70% CASOS
A INCIDENCIA
O
1
B INCIDENCIA CASOS
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COMPORTAMIENTO DE DENGUE 2024

X rcm
recolec cion de
inservibles

300 Se recolectard, restos de
electrodomésticos, recipientes
que acumules agua como ollas,

250 INCIDENCIA 188x /10,000 HB que ya cumpliron su vida uti

- - 0 MORTALIDAD et

150 LUGAR: VEREDA SAN ANTONIO

HORA: 9 AM |

100

| o .

CASOS SIN SIGNOS ~ CON SIGNOS GRAVE

Hospital
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RENDICION DE CUENTAS

f;ﬁ’i\ AUDIENCIA PUBLICA DE

RECURSOS HUMANOS




PERSONAL DE PLANTAY

CONTRATISTA
PERSONAL
PLANTA 41 2.113.751.730
CONTRATISTA 350 10.523.184.159
TOTAL 12.636.935.889

Los valores fueron cancelados de manera oportuna.

@ hospitalhormiga.gov.co n u




DIA DE LA MUJER, DIA DEL HOMBRE Y DIA DE LA
FAMILIA




ACTIVIDAD DEPORTIVA

7 COMITE DE 30 3TIMOD _
BIENESTAR SAT2IN3N s
\ SOCIAL JAID02 0IAVIAN |61I ZOH

2029l 9b nd \m))('mpu

° ciclismo * Microfutbol
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Caminatay ciclo paseo

@ hospitalhormiga.gov.co n u
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Politica
Seguridad y Salud en el
Trabajo

La ESE Hospital Sagrado Corazon de Jesus se
compromete a promover el cuidado de la vida de
nuestro talento humano vy a establecer acciones
efectivas para el control de los riesgos en el
entorno laboral. Nos esforzamos por disponer de
un ambiente de trabajo seguro y saludable en
concordancia con las normas legales vigentes vy
motivados por el fomento de una cultura
preventiva basada en nuestros principios éticos vy
valores institucionales.

Liderazgo y Compromiso

Control de riesgos

Participacion de los
trabajadores

Formacion y competencia

Mejoramiento continuo

@ hospitalhormiga.gov.co n u



89.25 %
Estandares Minimos

) ” ) ) 2024
Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo

Actuar | | | 75%
Verificar 75%
Hacer 93%
Planear W 88%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

@ hospitalhormiga.gov.co




Presupuesto Inicial
12.012 Mills

PRESUPUESTO
A 31 DE DICIEMBRE DEL 2024

Iltem Concepto Valor
1 |Presupuesto inicial $ 12.012.179.892
Ajuste al techo presupuestal por venta de senicios de salud efectivamente $ 7.678.397.853
2 |recaudados con corte al mes de diciembre de 2023
Adicion recursos - PIC Municipal 008 -2024, ($ 272,968,799) ,PIC $  430.102.846
Departamental 712-2014 ($106,152,822) , convenio Discapacidad 052. ($
3 [50,981,225)
Reduccion presupuestal - Reintegro del recurso NO EJECUTADO al Ministerio |-$ 841.351
Presupuesto Final de Salud y Protecci€pn Social Recursos FRISCO Resolucion 1352 31
22.953 Mills 4 _|AGOSTO 2023
Adicién recursos - Programa de atencion psicosocial y salud integral a $  136.854.950
5 |victimas - PAPSIVI.
6 |Adicion recursos - Res 1212 Equipos basicos $ 1.802.877.368
7 |Adicion - Recursos CAMAD - FRISCO $  223.615.000
Adicion de recursos - Plan de intervenciones colectivas departamental $ 728.155.247
$52.466.147 , Equipos basicos urbano y rural Res 1499 $ 643.583.700,
8 |Conwenio de discapacidad Nacional. $32.105.400
9 |Adicion - 50% Convenio operacion 2024 CVI 015 -2024 $ 687.504.814
Adicion recursos - Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) Municipal Valle del | $ 135.593.561
10 Guamuez
Adicién Mantenimiento Guadualito - Resolucion MSPS No. 1541 del 28 Agosto | $ 239.866.083
11 12024
12 |Adicion Unidad mdvil - Res MSPS No. 2282 20 noviembre de 2024. $ 524.000.000
Adicion Gastos de operacion corriente - Res MSPS No0.1981 del 11 Octubre $ 950.000.000
13 12024.
Reduccion presupuestal - Reintegro de la liquiquidacion de los recursos no -$  206.062.831
14 |ejecutados Res.1178 de 2023.
Reduccion presupuestal - Reduccion saldo de presupuesto a 31 de diciembre |-$ 2.389.555.183
15 |2024.
Apropiacion Definitiva 2024 $ 22.952.688.249

@ hospitalhormiga.gov.co n u




25.000

20.000

15.000

10.000

5.000

EJECUCION INGRESOS
A 31 DE DICIEMBRE DEL 2024
CIFRAS EXPRESADAS EN MILLONES

13.561

$9.985

RECONOCIMIENTO  RECAUDO VIG ACTUAL - RECAUDO VIG ANTERIOR RECONOCIMIENTO DE =~ RECAUDO DE OTROS
VENTA DE SS SS -SS OTROS INGRESOS INGRESOS

@ hospitalhormiga.gov.co n u




25.000

20.000

15.000

10.000

5.000

EJECUCION GASTOS
A 31 DE DICIEMBRE DEL 2024
CIFRAS EXPRESADAS EN MILLONES

22.953
21.004 21.004

18.777

Total Presupuesto Total Compromisos Total Obligaciones Total Pagos

@ hospitalhormiga.gov.co n u



ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
A 31 DE DICIEMBRE DEL 2024
(cifras expresadas en millones de pesos)

ACTIVOS PASIVOS

28.749 Mills 4.152 Mills 24.596 Mills

e Efectivo y equivalentes * Cuentas por pagar ¢ Patrimonio
al efectivo ¢ Beneficios a los

e Cuentas por cobrar empleados

¢ Inventarios ¢ Provisiones

® Propiedad, plantay e Otros pasivos
equipo

e Otros activos

@ hospitalhormiga.gov.co n u




ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL
A 31 DE DICIEMBRE DEL 2024
(cifras expresadas en millones de pesos)

25.000

20.000
15.000
10.000
D .
INGRESOS COSTOS GASTOS OTROS INGRESOS RESULTADO
OPERACIONALES EJERCICIO
2024-12-31 21.363 16.833 9.171 6.460 1.819

@ hospitalhormiga.gov.co n u



COMPARATIVO ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL
A 31 DE DICIEMBRE DEL 2023 - 2024
(cifras expresadas en millones de pesos)

25.000
20.000
15.000
10.000
5.000 l I
INGRESOS COSTOS GASTOS OTROS INGRESOS RESULTADO EJERCICIO
OPERACIONALES
W 2023-12-31 15.661 12.265 7.559 5.529 1.365
2024-12-31 21.363 16.833 9.171 6.460 1.819
M Variacion Relativa 2023-2024 36% 37% 21% 17% 33%

@ hospitalhormiga.gov.co




CONTRATACIONEAPB

N\
\ > SERVICIOS MEDICOS REGIMEN
* SERVICIOS MEDICOS REGIMEN SUBSIDIADO. queva SUBSIDIADO Y CONTRIBUTIVO
Elﬂiiﬂnﬂl‘ * MEDICAMENTOS INTRAHOSPITALARIOS \
C REGIMEN SUBSIDIADO. E \
\\ ., SERVICIOS MEDICOS REGIMEN
A V Emfggancr.
~ *SERVICIOS MEDICOS REGIMEN SUBSIDIADO Y CONTRIBUTIVO
P - SUBSIDIADO. E "
nueva -
eps SERVICIOS MEDICOS REGIMEN SERVICIOS MEDICOS Y
I CONTRIBUTIVO. N
ﬁﬁiiﬁﬁ'ﬁé MEDICAMENTOS REGIMEN
T 7Y T SUBSIDIADO Y CONTRIBUTIVO
S, * SERVICIOS MEDICOS
A 0.:%%‘ REGIMEN SUBSIDIADO. o
"

X (Z | SERVICIOS MEDICOS
FOMAG
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CARTERA RADICADA

ENTIDAD RESPONSABLE DE PAGO | HASTA 60 DIAS | DE61 A 90 DIAS | DE91 A 180 DIAS | DE 181 A 360 DIAS | MAS DE 360 DIAS TOTAL
REGIMEN CONTRIBUTIVO 125.283.581 94.217.274 185.403.057 8.663.207 29.012.304 442.579.423
REGIMEN SUBSIDIADO 536.185.511 508.967.575 1.165.321.160 416.444.115 2.174.417.665 |  4.801.336.026
MEDICINA PREPAGADA 2.231.828 4.607.019 939.339 4.791.017 4.237.908 16.807.111
IPS PRIVADAS 49.781.955 54.910.676 55.757.377 86.158.271 246.608.278
REGIMEN ESPECIAL 4.741.016 3.309.900 5.165.685 37.583.091 22.897.480 73.697.172
SOAT 45.717.841 33.178.575 67.397.359 71.795.807 190.776.490 408.866.072
PIC MUNICIPAL 258.784.980 258.784.980
PIC DEPARTAMENTAL 116.209.865 116.209.865
PNA 2.393.223 817.150 3.210.373
EXTRANJEROS 32.395.168 107.666.522 224.298.119 1.165.433.247 |  1.529.793.056
ARL 115.657 12.764 54.875 81.360 264.656
TOTALES 1.139.052.234 676.675.511 1.589.209.784 820.204.759 3.673.014.725 | 7.898.157.013

46.5%

@ hospitalhormiga.gov.co n u
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EAPB TOTAL CARTERA
EMSSANAR ENTIDAD PROMOTARA DE SALUDS.A.S| 2,006,110,441.00
MALLAMAS EPS 1,614,348,060.02
GOBERNACION DELPUTUMAYO 1,534,843,228.95
NUEVAEPS 952,929,783.36 84%
ASMET SALUDEPSS.A.S. 274,908.905.00 | 6,383,140,418.33
ASMET/’~



Siguengs:

n ESE-Hospital Sagrado Corazoén de Jesus
hospitalsagradocorazondejesus
@ www.hospitalhormiga.gov.co
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