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CIRCULAR No. 06

DE: TALENTO HUMANO
PARA: PERSONAL ADMINISTRATIVO Y ASISTENCIAL DE PLANTA
ASUNTO: DILIGENCIAMIENTO DEL FORMATO DE CONFLICTOS DE INTERESES

FECHA: 13 DE AGOSTO DE 2025

Cordial Saludo;

Atendiendo los procesos administrativos de la funcién pablica, de manera atenta se solicita
a todo el personal administrativo y asistencial de planta, diligenciar el siguiente formato de
conflictos de intereses, con el fin de dar cumplimiento a las recomendaciones FURAG, y

politica de integridad.

Adjunto formato conflicto de intereses a diligenciar, una vez este diligenciado se solicita de
manera atenta entregarlo en fisico en el area de planeacion, proceso MIPG.

Fecha de entrega hasta el 20 de agosto de 2025
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